
AL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
 

___________________________ 
 

___________________________ 
 

Oggetto: reclamo avverso erroneo calcolo punteggio graduatoria di Istituto. 
 
__ sottoscritt_   docente ____________________________________________________________ 
nat_ a __________________________ il______________, residente a  ______________________ 
in via ________________________ n._______________________   tel._____________________, 
 

• avendo presentato presso Codesto Istituto domanda di inserimento in graduatoria di istituto 
per le classi di concorso______________________________________________________, 

• vista la graduatoria di Istituto di seconda e terza fascia pubblicata in data 20/10/2011,  
 
presenta 

RECLAMO 
 
avverso il punteggio attribuito nelle seguenti graduatorie: 

1. ___________________________________________________ al posto ______ con punti ______ 

    ___________________________________________________ al posto ______ con punti ______ 

    ___________________________________________________ al posto ______ con punti ______ 

 

__ sottoscritt_, in base ai titoli posseduti e dichiarati, avrebbe diritto all'attribuzione dei punteggi riportati nel 

seguente prospetto: 

GRADUATORIA Punti già 
posseduti 

Servizio 
punti 

Titoli art. 
punti 

Altri 
titoli 
punti 

Altro 
PUNTEGGIO 

TOTALE 
richiesto 

1.        

       

       
 

Precisa quanto segue: _____________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 
 

Per quanto sopra esposto, __ sottoscritt_ chiede la rettifica del punteggio nel senso indicato. 
 

_____________, ________________                                             

                                                                                       (Firma) ______________________________ 

 
______________________________ 
 
RECAPITO: (Indirizzo) 
.............................. 
 


